Z R
€sanre 6>

PROTOCOLE INCENDIE ET EVACUATION

Aide a I’élaboration du protocole.

ORGANISATION

Public concerné:
L’ensemble du personnel

Pré-requis :
Maitriser les savoirs de base.

Durée :

4h a 8h : visite de
I’'établissement et évaluation
des besoins avec le
responsable sécurité.

4h a 8h : réalisation sur plan
des secteurs et reconnaissance
des risques.

Participants :
L’ensemble de I'établissement.

Méthodes :

Elaboration d’un groupe de
travail avec formateur et le
personnel responsable sécurité
de I'entreprise

Matériel pédagogique :
Rédaction d’une procédure
incendie et évacuation

Intervenant :
Sapeur pompier Formateur en
sécurité

Sanction de la démarche :
Validation de la procédure
d’évacuation par le directeur de
I'établissement

OBJECTIFS

¢ Créer un document déterminant la procédure et I’organisation de
I’évacuation ainsi que la mise en place des premiers gestes
d’extinction.

DEMARCHE

- DIAGRAMME DE LA PROCEDURE INCENDIE ET EVACUATION

+ REALISATION DE PLAN AVEC LA DETERMINATION DES RISQUES ET
ORGANES DE COUPURES D'ENERGIES.

- DEFINITION DES SECTEURS (EN CONCORDANCE AVEC LA LEGISLATION)

- DEFINITION DES BESOINS (EN CONCORDANCE AVEC LA LEGISLATION)

+ AIDE A LA REDACTION D'UN PROTOCOLE D'INCENDIE ET EVACUATION
INCLUANT LA PROCEDURE INTERNE DE L’ENTREPRISE EN
CONCORDANCE AVEC LA LEGISLATION EN
VIGUEUR.

- REDACTION D’UN BILAN SUR LES AXES D’AMELIORATIONS AFIN
D’OPTIMISER LES PERFORMANCES DU PROTOCOLE.

CADRE REGLEMENTAIRE

Article R4227-28 : L'employeur prend les mesures nécessaires pour que tout commencement
d'incendie puisse étre rapidement et efficacement combattu dans lintérét du sauvetage des
travailleurs

Conformément aux dispositions prévues a l'article R4227-38 du code du travail et en application de
Article R4227-37 : Vous devez définir "pour chaque local, les personnes chargées de diriger
I’évacuation des travailleurs et éventuellement du public®.
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